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KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI DANISMA KURULLARI YONERGESI
(Universitemiz Senatosunun 28/02/2024 tarihinde yapmis oldugu 2024/05-02 toplanti sayili
karar1 )

BIRINCI BOLUM
Amag ve Kapsam, Dayanak, Tamimlar

Amag

Madde 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Kirsehir Ahi Evran Universitesi'nin temel paydaslar ile isbirligi
yapmasina ve iliskilerinin gelistirilmesine, iiniversitenin stratejik planlama ve karar alma siireclerinde is
diinyas1 ve diger paydaslarin beklentilerini belirlemesine yonelik

Danisma Kurullariin teskili ve ¢calisma usul ve esaslarinin belirlenmesidir.

Kapsam
Madde 2 — (1) Bu Yénerge, Kirsehir Ahi Evran Universitesi ve birimlerinin ekosistemindeki is diinyas,
kurum ve kuruluslar ve temel paydaslarindan olusan Danisma Kurullarinin teskili ve ¢alisma usul ve

esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarihli ve 2547 Sayili YiiksekO6gretim Kanununun 44 f{incii
maddesinin (f) fikrasina ve 08.10.2016 tarihli ve 29851 sayili Resmi Gazete yayimlanan Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Damisma Kurulu Olusturulmasma Iliskin  Yénetmeligin 4. maddesine dayanilarak

hazirlanmustir.

Tanmmlar

Madde 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Birim Damisma Kurulu: Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda olusturulacak
danigma kurullarini,

b) Temel Paydaslar: Kirsehir Ahi Evran Universitesi kalite ydnetim sistemi Paydas Iliskileri

Prosediiriinde belirtilen ve EFQM Modelinin 3.0 Paydas Bagliliginin Saglanmasi kriterine gére Temel

Paydaslar olarak tanimlanan; Ogrenciler, Calisanlar, s ve Yonetisim

Paydaslari, Toplum, Miisteriler ve Isbirlikleri ve Tedarikgileri,

Hazirlayan Yiiriirliik Onayi Kalite Sistem Onayi

Kalite Yonetim Koordinatorligu Koordinator Yardimcisi Koordinator
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c) KYK: Kalite giivencesi ¢aligmalarinin idari ve teknik a¢idan destek hizmetlerini yiiriitmek
ve Kalite Komisyonuna destek vermek (zere olusturulan Kalite Yoénetim
Koordinatorliigiinti,

¢) BKYS: Universite tarafindan gelistirilen Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemini,

d)  Rektor: Kirsehir Ahi Evran Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Kirsehir Ahi Evran Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Kirsehir Ahi Evran Universitesini,

g) Universite Damisma Kurulu: Kirsehir Ahi Evran Universitesi Danisma Kurulunu,

) Birim Damisma Kurulu: Kirsehir Ahi Evran Universitesi birimlerinin birim, boliim veya programlara
gore olusturdugu Danisma Kurullarini,

h) Yonetim Kurulu: Kirsehir Ahi Evran Universitesi Yonetim Kurulunu ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Damisma Kurullarinin Olusturulmasi, Calisma Usul ve Esaslari ile Gorevleri

Universite Danisma Kurulu

Madde 5 — (1) Universite Danisma Kurulu, Universitenin temel paydaslarinin ihtiya¢ ve beklentilerini
anlamak, stratejiyi yayma ve paydaslarin stirdiiriilebilir deger yaratma siireglerine katilimlarini saglamak,
paydas iliskilerini seffaflik, hesap verebilirlik, etik davranislar ve giiven esasina gore olusturmak, siirdiirmek
ve gelistirmek amaciyla belirli zamanlarda istisarelerde bulunmak iizere teskil edilir. Rektér, Rektor
Yardimeilar, Kalite Yonetim Koordinatorii, Genel Sekreter ve Universite Kalite Elgileri Temsilcisi, kurulun
dogal liyesidir. Ayrica kurulda Rektoriin onerisi ile Senato tarafindan segilen; is diinyasi, kurum ve kuruluslar
ve diger paydaslarin temsilcileri arasindan belirlenen en az 10 (on) iiye yer alir. Danisma Kurulu tiyeleri
Universitenin web sayfasinda duyurulur.

(2) Danisma Kurulu {iyelerinin gorev siiresi 2 yildir. Gorev siiresi sona eren iiye tekrar ayni yontemle
atanabilir. Siiresi bitmeden gorevinden ayrilan veya mazeret belirtmeksizin iki kez toplantiya gelmeyen
tiyenin iiyeligi diiser. Bu durumda tiyeligi diisen liyenin yerine liye se¢iminde izlenen yol takip edilerek yeni
iye segilir. Secilen iiye bir 6ncekinden kalan siireyi tamamlar. Kurum ve kuruluglari temsilen gérevlendirilen

uyelerin, bu kurum ve kuruluslardaki gorevlerinin sona ermesi halinde kurul iiyelikleri de sona erer.

Hazirlayan Yiiriirliik Onayi Kalite Sistem Onayi

Kalite Yonetim Koordinatorligu Koordinator Yardimcisi Koordinator
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Birim Danisma Kurulu

Madde 6 - (1) Birim Danisma Kurulu, akademik birimlerde temel paydaslarinin ihtiyag ve beklentilerini
anlamak, paydas iligkilerini seffaflik, hesap verebilirlik, etik davraniglar ve giiven esasina gore olusturmak,
sirdirmek ve gelistirmek amaciyla belirli zamanlarda istisarelerde bulunmak iizere teskil edilir.
Dekan/miidiir, Dekan/Miidiir Yardimcisi, Bolim Baskanlari, Birim Kalite Komisyonu Baskani, Birim
Sekreteri, Birim Kalite Elgisi Temsilcisi kurulun dogal iiyesidir. Ayrica kurulda Dekan/Miidiir tarafindan
onerilen ve Birim Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen en az 5 (bes) temel paydas liye yer alir. Birim
Danigsma Kurulu iiyeleri birimin web sayfasinda duyurulur.

(2) Danisma Kurulu {iyelerinin gorev siiresi 2 yildir. Gorev siiresi sona eren iiye tekrar ayni1 yontemle
atanabilir. Siiresi bitmeden gorevinden ayrilan veya mazeret belirtmeksizin iki kez toplantiya gelmeyen
tiyenin iiyeligi diiser. Bu durumda tiyeligi diisen liyenin yerine liye se¢iminde izlenen yol takip edilerek yeni
tiye secilir. Secilen i{iye bir Oncekinden kalan siireyi tamamlar. Kurum ve kuruluslarini temsilen
gorevlendirilen tiyelerin, kurum ve kuruluslarindaki gérevlerinin sona ermesi halinde kurul Gyelikleri de sona

erer.

Universite Danisma Kurulunun Cahsma Usul ve Esaslar
Madde 7 — (1) Universite Danisma Kurulunun Calisma Usul ve Esaslar1 sunlardir:
a) Universite Danigma Kurulu, yilda en az bir defa Rektoriin cagris ile toplanir.

b) Universite Danisma Kurulunun giindemi Rektdr tarafindan belirlenir. Giindemin hazirlanmasinda Kurul
iiyelerinin onerileri dikkate almir. Universitenin talepleri, dncelikle giindeme almir. Giindem, toplanti
tarihinden en az 7 (yedi) is giinii 6ncesinde iiyelere elektronik ortamda bildirilir. Toplanti, salt cogunluk
sayist ile gerceklestirilir.

¢) Universite Damsma Kurulunun sekretaryast Kalite Yonetim Koordinatorliigii (KYK) tarafindan
yurataldr,

¢) Universite Danisma Kurulu toplantisinda alian kararlar tavsiye niteligindedir. Uygun gériilen kararlar,

tiniversitenin stratejileri, politikalari, siirecleri ve faaliyetlerine ilgili mevzuatlara gore yansitilir.

Hazirlayan Yiiriirliik Onayi Kalite Sistem Onayi

Kalite Yonetim Koordinatorligu Koordinator Yardimcisi Koordinator
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Birim Danisma Kurulunun Calisma Usul ve Esaslari
Madde 8 — (1) Birim Danisma Kurulunun Calisma Usul ve Esaslar1 sunlardir:

a) Birim Danigsma Kurulu, yilda en az bir defa ilgili birim Dekan/Miidiiriiniin ¢agrisi ile toplanir.
b) Kurul giindemi ilgili Dekan/Miidiir tarafindan belirlenir. Glindemin hazirlanmasinda Kurul iiyelerinin
onerileri dikkate alinir. Birimin talepleri, 6ncelikle giindeme alinir. Giindem, toplanti tarihinden en az 7

(yedi) is gilinli 6ncesinde iiyelere elektronik ortamda bildirilir.

Toplanti, salt cogunluk sayisi ile gerceklestirilir.
¢) Kurulun sekretarya gorevi, birim kalite temsilcisi tarafindan ytirtitiliir.

¢) Birim Danigma Kurulunda alinan kararlar tavsiye niteligindedir. Birim yoneticisi tarafindan uygun goriilen
kararlar, birimin siirecleri ve faaliyetlerine ilgili mevzuatlara gore yansitilir.

Universite/Birim Damisma Kurullarinin Gorevleri
Madde 9- (1) Universite/Birim Danisma Kurullarinin Gérevleri sunlardir:

a) Egitim-6gretim ve arastirma siiregleri 6ncelikli olmak tizere ilgili birim, boliim ve programlara goriis ve
oOneri bildirmek.

b) Universitenin uygulamakta oldugu EFQM Modeli, diger Kalite Yénetim Sistemleri ve Yiiksek Ogretim
Kalite Kurulunun Olgiitlerine yénelik uygulamalarin etkin vyiiriitiilmesini saglamak amaciyla,
Universite/Birim ile temel paydaslar arasindaki iliskileri giiclendirmek ve is birliklerini gelistirmek igin
Onerilerde ve girisimlerde bulunmak.

¢) Universite stratejik planmin hazirlanma siireci basta olmak iizere Universite/Birimin diger karar alma
siireclerinde Oncelikli alanlarin belirlenmesinde 6nerilerde bulunmak.

¢) Universite stratejik plam, EFQM Modeli ve kalite ydnetim sisteminin uygulama sonuglarini

degerlendirmek ve gerektiginde iyilestirici 6nerilerde bulunmak.

d) Universite/Birim siire¢ ydnetimi uygulama ve sonuglarina ydnelik énerilerde bulunmak.

e) Akademik programlarin agilmasi ve miifredatin gelistirilmesi ve giincellenmesinde kamuoyunun ve
ilgili sektorlerin beklentilerine yonelik dnerilerde bulunmak.

f)  Universitenin stratejik hedeflerinin gerceklesmesine yonelik dneriler gelistirmek.

g) Birim, bolim ve programlara Mezun Y eterliklerine iliskin 6nerilerde bulunmak.

Hazirlayan Yiiriirliik Onayi Kalite Sistem Onayi

Kalite Yonetim Koordinatorligu Koordinator Yardimcisi Koordinator
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g) Egitim-0gretim programlarinin bir parcasi olan mesleki uygulama, staj, proje, bitirme ddevi, tez vb.

faaliyetlerin etkili bigimde yapilmasi i¢in 6nerilerde bulunmak.

h) Universitenin/Birimin, taninirligin1 artirmak igin &nerilerde bulunmak.

Yururlik

UCUNCU BOLUM

Yurarlik ve Yiurutme

Madde 10 - (1) Bu Yo6nerge Senatoda onaylandig tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yurutme

Madde 11 — (1) Bu Yonerge hikimlerini Rektor yurdtir.

Hazirlayan

Yiiriirliik Onayi

Kalite Sistem Onayi

Kalite Yonetim Koordinatorligu

Koordinator Yardimcisi

Koordinator
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